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DIS O
N
L
I
N
E

CI
PLI
NAS

1 - LIDERANÇA E 
GESTÃO DE 

EQUIPES  80H

2 - COMUNICAÇÃO
 EMPRESARIAL   40H  

3 - CULTURA
 E SOCIEDADE  40H 

4 - ESTRATÉGIA
 E GESTÃO DE 

PROJETOS   80H

5 - ÉTICA, 
RESPONSABILIDADE

 SOCIAL E 
SUSTENTABILIDADE

 40H 



DIS O
N
L
I
N
E

CI
PLI
NAS

6 - FUNDAMENTOS
DE SISTEMAS 

DE INFORMAÇÃO
40H  

7 - GESTÃO DE 
DESEMPENHO

80H

8 - QUALIDADE DE 
VIDA NO TRABALHO, 

CLIMA E CULTURA 
ORGANIZACIONAL

80H

9 - TREINAMENTO 
E DESENVOLVIMENTO

 80H

10 - OPTATIVA DE RH 
 - PLANEJAMENTO 

DE MARKETING 
E VENDAS - 80H
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OUTUBRO
D S T Q Q S S

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21
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29

Início - Liberação das aulas 1, 2, 3 e 4: Liderança 

e Gestão de Equipes  / Comunicação 

Empresarial / Cultura e Sociedade   / Qualidade 

de Vida no Trabalho, Clima e Cultura 

Organizacional / Optativa de RH  - Planejamento 

de Marketing e vendas

Prazo máximo para realização de matrículas nas 

disciplinas: Liderança e Gestão de Equipes  / 

Comunicação Empresarial / Cultura e Sociedade 

/   Qualidade de Vida no Trabalho, Clima e 

Cultura Organizacional / Optativa de RH  - 

Planejamento de Marketing e vendas

7

18

Liberação das aulas 5, 6, 7 e 8: Liderança e 
Gestão de Equipes / Qualidade de Vida no 
Trabalho, Clima e Cultura Organizacional / 
Optativa de RH  - Planejamento de Marketing e 
vendas

Prova N1: Liderança e Gestão de Equipes 80  / 
Comunicação Empresarial / Cultura e Sociedade 
/ Optativa de RH  - Planejamento de Marketing e 
vendas

4

15

Liberação das aulas 1, 2, 3 e 4: Estratégia e 
Gestão de Projetos / Ética, Responsabilidade 
Social e Sustentabilidade /  Fundamentos de 
Sistemas de Informação / Treinamento e 
Desenvolvimento / Gestão de Desempenho

Prova N2: Liderança e Gestão de Equipes / 
Qualidade de Vida no Trabalho, Clima e Cultura 
Organizacional / Optativa de RH  - Planejamento 
de Marketing e vendas

Prazo máximo para realização de matrículas nas 
disciplinas: Estratégia e Gestão de Projetos / 
Ética, Responsabilidade Social e 
Sustentabilidade /  Fundamentos de Sistemas de 
Informação /  Treinamento e Desenvolvimento / 
Gestão de Desempenho

Liberação das aulas 5, 6, 7 e 8:  Estratégia e 
Gestão de Projetos / Treinamento e 
Desenvolvimento / Gestão de Desempenho

20

30

30



Prova N1:  Estratégia e Gestão de Projetos / Ética, 

Responsabilidade Social e Sustentabilidade /  

Fundamentos de Sistemas de Informação / 

Treinamento e Desenvolvimento / 

Gestão de Desempenho
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Prova N2:  Estratégia e Gestão de Projetos / 

Treinamento e Desenvolvimento /

 Gestão de Desempenho 

Prova Substitutiva: Liderança e Gestão de Equipes

  / Comunicação Empresarial / Cultura e Sociedade 

/  Qualidade de Vida no Trabalho, Clima e 

Cultura Organizacional / Optativa de RH  - 

Planejamento de Marketing e vendas

Prova Substitutiva: Estratégia e Gestão de Projetos 

/ Ética, Responsabilidade Social e Sustentabilidade 

/  Fundamentos de Sistemas de Informação /

 Treinamento e Desenvolvimento/ 

Gestão de Desempenho

Exame Final: Liderança e Gestão de Equipes  /

 Comunicação Empresarial / Cultura e Sociedade /

 Gestão de Desempenho / Treinamento e

 Desenvolvimento / Estratégia e Gestão de Projetos

 / Ética, Responsabilidade Social e Sustentabilidade /

  Fundamentos de Sistemas de Informação /

 Qualidade de Vida no Trabalho, Clima e Cultura

 Organizacional / Optativa de RH  - 

Planejamento de Marketing e vendas
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Atendimento das 9h às 21h (dias úteis)

FALE CONOSCO:

48 3239-2600 | nead@faculdadecesusc.edu.br 

WhatsApp do NEAD
48 99137.9262 

Linha direta do NEAD
48 3239.2654

cesusc.edu.br

/faculdadecesusc @faculdadecesusc


