
OPORTUNIDADE DE ESTÁGIO EM
PRODUÇÃO MULTIMIDIA

A OPORTUNIDADE PODE SER FECHADA A QUALQUER MOMENTO
NASCE - Núcleo de Assessoria de Carreiras e Estágios

O que é ser um Doctor?
Para a posição de Jovem Aprendiz Designer Gráfico, buscamos

profissionais que demonstre proatividade e entusiasmo em colaborar com
a criação e gestão de conteúdos digitais. A carga horária é de no mínimo 20
horas e no máximo 30 horas semanais, presencialmente, pois acreditamos

que, juntos, somos ainda melhores.

Perfil que Focamos:
• Ter entre 18 e 22 anos;

• Domínio dos softwares Photoshop e Illustrator;
• Cursando ou formado em design gráfico, ou similar;

• Conhecimento em layout, composição, hierarquia, tipografia e cor;
• Conhecimento em fechamento de arquivo digitais e impressos;

• Responsabilidade com prazos;
• Organização e boa comunicação para trabalhar em equipe.

Atitudes que Esperamos de Você:
• Dar suporte à área de marketing;

• Auxiliar na criação e gestão de conteúdos para as redes sociais;
• Diagramação e produção de materiais gráficos;

• Desenvolver e manter identidades visuais;
• Acompanhar resultados e fazer melhorias constantes.

Incentivos para sua Evolução:
• Salário fixo: R$1.000,00 - para carga horária de 20h semanais. R$1.500,00 -

para carga horária de 30h semanais.
• Benefício CAJU: Benefício Flexível no valor fixo de R$400,00 a R$ 600,00

mensais (sem desconto nas férias).
• Plano de Saúde e Odontológico: Disponível após o período de experiência,

sem taxa de coparticipação.
• GoGood: Convênio com academias e serviços de bem-estar, sem

fidelidade, permitindo treinos em qualquer local parceiro.
• Day Off no Aniversário: Dia de folga no mês do seu aniversário e um

bônus de R$50,00 no CAJU.
• Lounge para Descanso: Equipado com puffs e poltrona de massagem,

para relaxar nos intervalos.
• Sala de Jogos: Com videogame, mesa de sinuca e simulador automotivo.

• Open Bebidas Quentes: Disponível chá, café, chocolate e cappuccino.
• Máquina de Snacks Free: Bebidas e guloseimas gratuitas.

• Copa: Com bolachas, balas e frutas gratuitas para os colaboradores.
• Experiências Únicas: Acesso a cursos, eventos e oportunidades de

crescimento pessoal e profissional.

MAIS INFORMAÇÃO: dp2@doutorie.com.br
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Jovem Aprendiz Audiovisual,

Para a posição de Jovem Aprendiz Audiovisual, buscamos profissionais que demonstre
proatividade e entusiasmo em colaborar com a criação e gestão de conteúdos digitais. A carga

horária é de no mínimo 20 horas e no máximo 30 horas semanais, de forma presencial, pois
acreditamos que, juntos, somos ainda melhores.

Perfil que Focamos:
• Ter entre 18 e 22 anos;

• Saber utilizar softwares populares de edição de vídeo, preferencialmente PREMIERE. 

Atitudes que Esperamos de Você:
• Gravar vídeos;
• Produzir fotos;

• Operar celular, gimbal, microfone;
• Editar materiais com celular e computador;

• Agendar gravações com colegas.

Incentivos para sua Evolução:
• Salário fixo: R$1.000,00 - para carga horária de 20h semanais.

• Benefício CAJU: Benefício Flexível no valor fixo de R$400,00 mensais (sem desconto nas férias).
• Plano de Saúde e Odontológico: Disponível após o período de experiência, sem taxa de

coparticipação.
• GoGood: Convênio com academias e serviços de bem-estar, sem fidelidade, permitindo

treinos em qualquer local parceiro.
• Day Off no Aniversário: Dia de folga no mês do seu aniversário e um bônus no CAJU.

• Lounge para Descanso: Equipado com puffs e poltrona de massagem, para relaxar nos
intervalos.

• Sala de Jogos: Com videogame, mesa de sinuca e simulador automotivo.
• Open Bebidas Quentes: Disponível chá, café, chocolate e cappuccino.

• Máquina de Snacks Free: Bebidas e guloseimas gratuitas.
• Copa: Com bolachas, balas e frutas gratuitas para os colaboradores.

• Crescimento e Reconhecimento: Com um plano de cargos e salários estruturado, aqui você
tem reais oportunidades de crescer e ser valorizado pelo seu desempenho.

• Acompanhamento Próximo: Durante todo o período de experiência, você contará com o
suporte de quem mais acredita no seu potencial, líderes e quem o contratou.

• Excelência em Cultura Organizacional: Reconhecidos pelo Great Place to Work por 3 anos.
• Celebrações: Valorizamos a conquista de metas e a integração entre nossos Doctors. Por isso,

promovemos momentos especiais como happy hours e celebrações temáticas.
• Crescimento e Reconhecimento: Com um plano de cargos e salários estruturado, aqui você

tem reais oportunidades de crescer e ser valorizado pelo seu desempenho.
• Acompanhamento Próximo: Durante todo o período de experiência, você contará com o

suporte de quem mais acredita no seu potencial, líderes e quem o contratou.
• Excelência em Cultura Organizacional: Reconhecidos pelo Great Place to Work por 3 anos.

• Celebrações: Valorizamos a conquista de metas e a integração entre nossos Doctors. Por isso,
promovemos momentos especiais como happy hours e celebrações temáticas.

• Experiências Únicas: Acesso a cursos, eventos e grandes oportunidades.

MAIS INFORMAÇÃO: dp2@doutorie.com.br


