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FACULDADE

GENIDC

OPORTUNIDADE DE TRABALHO EM
ADMINISTRACAO

Requisitos:

Experiencia na area

Residir em bairros proximos
Sistema SCI

ANALISTA CONTABIL (presencial)
Segmento: Assessoria Contabil / Fiscal Capoeiras — Sao
Jose
FORMACAO / VIVENCIAS - Ensino Superior
completo ou cursando Ciéncias
Contabeis;Administracao
- Experiéncia em lancamentos contabeis, conciliacoes
de bancos, demonstracoes contabeis (balancetes /
analise de balancos); - Envio de declaracao; - Prestar
atendimentos e orientacoes técnicas a clientes; -
Pacote Office, conhecimento intermediario. -
PERFIL: Conhecimento técnico - Dinamismo —
Analise critica — Compromisso com as entregas
— Trabalho em equipe Horario comercial: Segunda a
Sexta-feira (vaga presencial)
A EMPRESA OFERECE Salario (CLT / P]): A
combinar (analise das pretensoes salariais);

Enviar curriculo para rh@corpcontabilidade.com.br

A OPORTUNIDADE PODE SER FECHADA A QUALQUER MOMENTO
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FACULDADE

Sn22C

OPORTUNIDADE DE TRABALHO EM VENDAS

Oportunidade de Carreira: Vendedor de Matéria-Prima no Segmento Magistral
Vocé é apaixonado por vendas e possui afinidade com o segmento magistral? Se sim, esta vaga
pode ser a oportunidade que vocé estava esperando!

Perfil desejavel
Experiéncia em Vendas
Habilidades de Comunicacao
Relacionamento Interpessoal
Proatividade
Orientacao para Resultados: Foco em alcancar e superar metas de vendas estabelecidas, com
habilidade para lidar com desafios e pressao.
Organizacao
Flexibilidade
Formacao Académica: Segundo grau completo

Responsabilidades:
Prospectar e desenvolver novos clientes no segmento magistral;
Construir relacionamentos s6lidos com clientes existentes, compreendendo suas
necessidades e oferecendo solucoes personalizadas;

Promover nossos produtos de matéria-prima de forma consultiva e esclarecedora;

Acompanhar as tendéncias do mercado, identificando oportunidades de negocio e
desenvolvendo estratégias de vendas eficazes;

Trabalhar em estreita colaboracao com a equipe interna para garantir o fornecimento
adequado e o cumprimento de prazos e metas;
Manter-se atualizado sobre os produtos, servicos e concorrentes do mercado.
Experiéncia e conhecimento s6lido no uso de sistemas de CRM (Customer Relationship
Management).

Oferecemos:

Remuneracao competitiva e atrativa com base no desempenho;
Treinamentos e capacitacoes para aprimorar suas habilidades de vendas;
Ambiente de trabalho colaborativo e com oportunidades de crescimento;

Reconhecimento e valorizacao do seu trabalho.
Beneficios
Vendedores PJ presencial
Salario Fixo: R$ 2.000,00 + comissao
Beneficios: Vale alimentacio: R$ 28,00 ao dia
Vale transporte: Sem qualquer tipo de desconto
Horario de trabalho: De segunda a quinta-feira das 8:30 as 18:00 e sexta-feira das 8:30 as
17:15hr
Local de trabalho: Florianopolis/SC

Se vocé deseja fazer parte de uma empresa inovadora, em constante crescimento e que
valoriza o desenvolvimento profissional de seus colaboradores, envie-nos o seu curriculo para
coana@coana.com.br. Nao perca a chance de se juntar a nossa equipe e contribuir para o
sucesso do segmento magistral!

Prazo para envio de curriculos: 05/08/2023
A OPORTUNIDADE PODE SER FECHADA A QUALQUER MOMENTO
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