
OPORTUNIDADE DE ESTÁGIO EM 
GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

A OPORTUNIDADE PODE SER FECHADA A QUALQUER MOMENTO
 

FACULDADE CESUSC Rodovia José Carlos Daux (SC 401), 9301- km 10 – Trevo de Santo Antônio de Lisboa – Florianópolis/SC – 88050-001
Alteração de nomenclatura pela Portaria MEC nº 95, de 30 de janeiro de 2015 (DOU 02.02.2015). Recredenciada pela Portaria MEC nº 1.271,

de 29/11/2018 (DOU 30/11/2018) 

Carga horária: 30h semanais, horário flexível, trabalho remoto.
Fazemos o convite para se reunir às quartas de tarde, juntando

todo pessoal que está em Floripa.
Bairro: Canasvieiras

Bolsa: R$1.500
Atividades:

* Auxiliar nas atividades de recrutamento e seleção, desde a
triagem de currículos até a realização de entrevistas preliminares

* Contribuir para a organização de treinamentos e eventos
relacionados ao desenvolvimento e saúde mental dos

colaboradores
* Participar da administração de benefícios e processos de

admissão e desligamento
* Apoiar na manutenção de registros e documentos do setor de

RH
* Auxiliar na elaboração de plano de cargos e salários e também

planos de desenvolvimento individual dos colaboradores
* Auxiliar na coleta de dados por meio de pesquisas de clima

organizacional, avaliações de satisfação dos funcionários e
feedbacks. Ajudar a analisar esses dados para identificar pontos de

melhoria e áreas de destaque. Propor ideias para melhorar o
ambiente

* Colaborar na criação de estratégias que promovam os valores da
empresa e mantenham os funcionários engajados e alinhados com

a cultura organizacional
* Apoiar na implementação de sistemas de avaliação de

desempenho que forneçam feedback construtivo aos
colaboradores, incentivando o desenvolvimento contínuo

Contato: rh@mutualizo.com

mailto:rh@mutualizo.com

