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GESTÃO COMERCIAL
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80h (MOD1)
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80h (MOD1)

INTRODUÇÃO
 ADMINISTRAÇÃO

80h (MOD2)
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MARKETING
80h (MOD2)
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GESTÃO CONTÁBIL
80h (MOD6)
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MERCHANDISING
80h (MOD6)

NEGOCIAÇÃO
80h

 (MOD6)

GESTÃO DE CUSTOS
E FORMAÇÃO DE

PREÇOS 80h
 (MOD6)
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29

04- Início - Liberação das aulas 1, 2, 3 e 4: Comportamento Organizacional /
Direito Empresarial / Gestão Contábil / Promoção de Vendas e Merchandising.

15- Prazo máximo para realização de matrículas nas disciplinas: Comportamento
Organizacional / Direito Empresarial / Gestão Contábil / Promoção de Vendas e

Merchandising.
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21 22 23 24 25 26 27

28 30

D S T Q

29

01-Liberação das aulas 5, 6, 7 e 8:  Comportamento Organizacional  / Direito
Empresarial / Gestão Contábil   / Recrutamento e Seleção / Promoção de Vendas e
Merchandising.

12- Prova N1: Comportamento Organizacional / Direito Empresarial / Gestão Contábil /
Promoção de Vendas e Merchandising.

29- Liberação das aulas 1, 2, 3 e 4: Introdução a Administração / Fundamentos de Marketing /
Negociação / Gestão de Custos e Formação de Preços.

PROVA N1 -  
PRESENCIAL

(Auditório da
Faculdade Cesusc)



28

MAIO

10- Prova N2: Comportamento Organizacional / Direito Empresarial / Gestão Contábil /
Promoção de Vendas e Merchandising.

15- Prazo Máximo para realização das matrículas nas disciplinas: Introdução à
Administração / Fundamentos de Marketing / Negociação / Gestão de Custos e Formação
de Preços.

20: Liberação das aulas 5, 6, 7 e 8: Introdução à Administração / Fundamentos de Marketing /
Negociação / Gestão de Custos e Formação de Preços / Remuneração e Benefícios.
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PROVA N2 -  ONLINE
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ENSINO



JUNHO

21 - Prova N2: Introdução à Administração / Fundamentos de Marketing / Negociação /
Gestão de Custos e Formação de Preços / Remuneração e Benefícios.
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PROVA N2 -  ONLINE VIA
PLATAFORMA DE ENSINO

07 - Prova N1: Introdução à Administração / Fundamentos de Marketing / Negociação /
Gestão de Custos e Formação de Preços / Remuneração e Benefícios.

PROVA N1 -  
PRESENCIAL

(Auditório da
Faculdade Cesusc)
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20

JULHO

5 - Prova Substitutiva: Introdução à Administração / Fundamentos de Marketing /
Negociação / Gestão de Custos e Formação de Preços / Remuneração e Benefícios /
Comportamento Organizacional / Direito Empresarial / Gestão Contábil / Promoção de
Vendas e Merchandising.

12 - Exame Final: Introdução à Administração / Fundamentos de Marketing / Negociação /
Gestão de Custos e Formação de Preços / Comportamento Organizacional / Direito
Empresarial / Gestão Contábil / Recrutamento e Seleção / Promoção de Vendas e
Merchandising.
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FALE CONOSCO:

WhtatsApp do NEAD
(48) 99137.9262

Linha direita do NEAD
(48) 3239.2654

(48) 3239-2600 |nead@faculdadecesusc.edu.br

ATENDIMENTO DAS 08h às 21h (dias úteis)

/faculdadecesusc @faculdadecesusc


